Кіровоградський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді  оголошує конкурс «Кращий волонтер».

Положення

про міський конкурс "Кращий волонтер"
І. Загальні положення

Перший конкурс "Кращий волонтер" (далі - Конкурс) проводиться Кіровоградським міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді  та покликаний: 

· сприяти розвитку волонтерського руху;

· створювати  позитивний  імідж діяльності  волонтерів  в  реалізації соціальних проектів;

· підтримати діяльність волонтерських загонів міста.

II. Завдання конкурсу

1. Стимулювання   уваги   керівників волонтерських груп до підбору, підготовки та забезпечення участі громади як волонтерів  в реалізації соціальних проектів.

2. Формування публічної оцінки значимості діяльності тих  людей,  які   як  волонтери   можуть бути  прикладом для  інших щодо власної участі в реалізації соціальних проектів.

3.  Формування  публічної  оцінки тих закладів,    які   системно   розвивають та підтримують волонтерський рух в місті.
4. Мотивація членів територіальної громади міста Кіровограда  до суспільно-корисної діяльності.

5. Популяризації через ЗМІ позитивних дій  волонтерів.

III.
Учасники конкурсу

До участі у конкурсі запрошуються:

· волонтери центрів соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;
· члени   громадських   організації,  благодійних фондів,  в   статутах   яких   передбачена  волонтерська діяльність (за рекомендацією Голови Ради організації);

· волонтери освітянських закладів міста.
Всі учасники повинні мати досвід практичної волонтерської діяльності.
IV. Етапи проведення конкурсу

I етап. Оголошення конкурсу
1.1. Конкурс оголошується наказом директора Кіровоградського                                             міським центром соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді  (наказ від 20.05.09 року  № 42-з).

 1.2.  Оголошення про конкурс подається через надання інформації про конкурс в ЗМІ та в інший спосіб. 

II етап.  Порядок представлення кандидатів на конкурс.
2.1. Пропозиції на участь кандидата в конкурсі направляються у формі подань      до 01 липня 2009 року до конкурсної 
комісії за адресою:                м. Кіровоград, пров.Будьонного, 3, к.207, т.320478, 320479, E-mail: kmtcsssdm@gmeil.com., Кіровоградський міський центр соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді.

2.2 Подання розглядаються конкурсною комісією протягом 10 днів з дня їх надходження.

2.3. Подання повинно містити характеристику кандидата, в якій висвітлюються його досягнення як волонтера, за підписом керівника органу, який надіслав подання або уповноваженої ним особи, скріпленим печаткою;    рекомендаційні листи від організацій-партнерів, інформацію про волонтерську групу (історію створення, пріоритети діяльності, зміст та напрями діяльності), звіт про діяльність волонтерської групи на користь громади міста за період з 2008 по 2009 роки (з наданням фото та відео архіву, освітленням діяльності в ЗМІ), проект програми практичної волонтерської діяльності на користь міста.

IІІ етап. Критерії та визначення переможців, оголошення результатів конкурсу:

· користь діяльності волонтера для громади;

· конкретні зміни у громаді та житті окремих людей, як наслідок дій волонтера;

· рівень залучення до волонтерської діяльності, згідно обліку участі протягом року;

· інноваційність проекту (нова ідея);

· рівень впливу програми на місцеву громаду (напрацьований матеріал, відгуки, залучення місцевих ресурсів).

ІV етап. Підведення підсумків конкурсу та нагородження переможців.

5.1. Підведення підсумків конкурсу.

5.2. Візуальне зображення переможця конкурсу буде розміщено на Дошці пошани кращих представників міста Кіровограда
