Інформація про  підсумки господарського комплексу

міста Кіровограда за  9 місяців 2009 року та хід виконання Програми економічного і соціального розвитку міста на 2009 рік

Протягом січня-вересня 2009 року економіка міста, як і вітчизняна економіка, під впливом світової фінансово-економічної кризи зазнала значних втрат. 


У поточному році порівняно з відповідним періодом минулого року скоротилися обсяги промислового виробництва, будівництва, роздрібної торгівлі, інвестицій в основний капітал. Несприятлива зовнішньоекономічна кон’юнктура зумовила зменшення обсягів експорту товарів.

                                       Промисловість


Серед     підприємств  облікового  кола,  які охоплюють  11 галузей,   на  сьогодні   стабільно  працюють   49, у режимі неповного  робочого дня (тижня) -  23,  зупинено  виробництво,  не працюють  10  підприємств  (у т.ч. виробничі потужності використовуються іншими  суб’єктами  господарювання).   



Криза вплинула, насамперед, на роботу підприємств  машинобудівної  галузі - галузі з найбільшою доданою вартістю та призвела до згортання обсягів промислового виробництва, переходу на скорочений робочий тиждень  і навіть до зупинки окремих із них.
У місті розташовані три підприємства машинобудування, що віднесені до стратегічно важливих для економіки та безпеки держави. Це ВАТ по виробництву сільськогосподарської техніки „Червона зірка”, ВАТ „Гідросила” та             ДП „Кіровоградський ремонтний  завод”.


Наслідки кризи суттєво вплинули на  них та решту машинобудівних підприємств, що  безумовно позначилось  на  загальних показниках  галузі.   Переважна більшість підприємств машинобудівної галузі працює в режимі неповного робочого дня або тижня.

За підсумками 9-ти місяців поточного року відбулося катастрофічне згортання обсягів виробництва  на  ВАТ  «Червона зірка»: виготовлено          6 культиваторів (в минулому році – 1000 од.) та  701 сівалку  (для порівняння за аналогічний період минулого року - 5793 од.).  Темп росту обсягів виробництва  по  підприємству за січень-вересень 2009 року  відносно аналогічного періоду минулого року  становить   10,8%.
Біля  65%  від обсягів реалізації продукції підприємства в минулому році становив експорт. На сьогодні внаслідок кризи реалізація на внутрішньому ринку майже не здійснюється. У вітчизняних аграріїв відсутні кошти на придбання с/г техніки, а вихід на російський ринок проблематичний. 

ВАТ «Червона зірка» освоїло виробництво пропашної сівалки    «ВЕГА»-8, яка користується значним попитом, але у підприємства відсутні обігові кошти на придбання сировини та комплектуючих.  

Підприємство вживає заходів щодо пошуку нових ринків збуту, але враховуючи катастрофічне згортання обсягів виробництва, вимушене іти на  непопулярні кроки – скорочення чисельності працюючих. 
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На іншому експортоорієнтованому підприємстві ВАТ «Гідросила»  обсяги    виробництва    протягом І кварталу  2009 року  скоротились  майже  втричі, а чисельність працюючих була зменшена на 700 осіб. 

Підприємство працювало у напрямку   освоєння   східних  ринків  збуту: Китаю та Пакистану.  Позитивні зрушення відбулись у квітні. Повернення значної суми ПДВ дало змогу підприємству працювати стабільно і навіть збільшити чисельність основних робочих на  240 осіб. Сьогодні  –  працюють  у   режимі  4-денного  робочого  тижня.

Внаслідок кризи у будівельній індустрії було зупинено виробництво на ВАТ «Завод дозавтоматів», чисельність працюючих зменшилась на 190  осіб. З метою пошуку ринків збуту підприємство взяло участь та одержало перемогу у тендері в Білорусі (в рамках державної програми  по реструктуризації інфраструктури) щодо отримання замовлення на  виробництво  міні-заводів  по  виготовленню  бетонних сумішей. Також відбулась  зміна  власника  підприємства.

        Незважаючи на скорочений режим роботи підрозділів, що виготовляють вузли рульової гідромеханіки та головки динамічні, підприємству              ЗАТ «Радій» вдалося збільшити обсяги виробництва майже удвічі за  рахунок виготовлення обладнання  для АЕС Болгарії.

        Працюють у режимі неповного робочого дня (тижня) або за гнучким  графіком  під конкретні замовлення більшість підприємств галузі.


У зв’язку із сезонним режимом роботи лише у травні розпочали роботу цегельні    заводи. Зупинено  виробництво на ВАТ «Кіровоградський кар’єр» 

( здійснюється  реконструкція виробничих потужностей ). 

Не на повну потужність працює ПП «Агроплодівест» внаслідок відсутності   обігових   коштів для закупівлі сировини.

За підсумками 9 місяців поточного року, майже на  минулорічному  рівні  показники  галузі   виробництва харчових продуктів та  напоїв. Стабільно працювали підприємства ВАТ «Кіровоградолія»  та                   ВАТ «М’ясокомбінат «Ятрань». Певні труднощі у зв’язку із значним подорожчанням газу відчували підприємства, які займаються хлібопеченням, що призвело до підвищення цін на хліб масового споживання на початку року.  Стабільно працювала фірма «Ласка»,  але  падіння попиту на продукцію призвело до деякого зниження обсягів виробництва. Підприємства,  які  виготовляють лікеро-горілчані    вироби,     відчували   труднощі у зв’язку з несвоєчасними розрахунками торговельних організацій та супермаркетів за поставлену продукцію.  

В цілому, за підсумками січня-вересня 2009 року спостерігається деяке призупинення тенденції падіння обсягів у промисловості, що може свідчити про започаткування тенденції до стабілізації ситуації у виробничому секторі.

    Протягом 9-ти місяців 2009 року  у промисловості зекономлено паливно-енергетичних   ресурсів:  665  тис. куб. м  газу; 22,6  т вугілля;  понад  12 млн. кВтгод  електроенергії; 64,3 тис. куб. м води. Економічний   ефект   від    впровадження       енергозберігаючих       заходів    склав    понад 

8  мільйонів  гривень.

           Обсяг реалізованої промислової продукції, робіт, послуг за січень-вересень  2009  року   становить  біля  2,5 млрд. грн., що  у перерахунку на 
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одну  особу    населення   дорівнює  9 тис. 956  грн. 70  коп., це  у 2,2 рази   більше  аналогічного  показника  по  області.


 
 

Інвестиційна та будівельна політика

За 9 місяців 2009 року очікується залучити 678,7 млн.грн. капітальних інвестицій, за рахунок яких  з початку року введено в експлуатацію:

 готель та спортивний комплекс по вул. Гагаріна, 1-а                                   (ТОВ «ФК Зірка»);

 модульна котельня по  вул. Яновського, 58 (ДП «Кіровоградтепло» ТОВ «ЦНТІ УНГА»);

 медичний центр по просп. Перемоги,12 (ПП Мірошниченко О.О.);

 адміністративно-побутовий корпус та виробничі приміщення по                     вул. Мурманській, 41   (ТОВ «УГМК» - Дніпропетровськ);

завод з виробництва олії та жирів рафінованих по проспекту Промисловому, 14 (ПГ «Креатив»);

автомобільно-газонаповнювальні компресорні станції;

лінії електропередач та трубопроводи для транспортування газу;

офіси, магазини тощо.

За  рахунок бюджету розвитку міського бюджету за 9 місяців 2009 року  освоєно коштів в сумі 14,3 млн.грн,  які були направлені на будівництво: учбового корпусу та спортзалу ЗОШ№ 2 по  вул. Новгородській, 41,  газової котельні  ЗОШ№ 35 - вул. Космонавта Попова, 28/20, водопроводів мікрорайону Стара Балашівка, пам’ятника  Олександру Пашутіну. Виконувався капітальний ремонт закладів освіти, охорони здоров’я, культури та спорту.

 За 9 місяців в 2009 року обсяг будівельних робіт по м. Кіровограду скоротився на   50,6% у порівнянні з відповідним показником минулого року і склав 106,3  млн.грн. 

Нестабільна робота промислових підприємств міста  у січні – серпні 2009 року стала причиною зниження обсягу зовнішньоекономічного товарообороту. Станом на 01.09.2009 року  експорт товарів по м. Кіровограду склав  128,0 млн. дол. США,  імпорт 59,0 млн. дол. США, Сальдо зовнішньої торгівлі  порівняно з січнем-серпнем 2008 року  зменшилось на 13% і збереглося позитивним  і  склало 69,0 млн. дол. США. У  зовнішній торгівлі  товарами Кіровоград  займав провідне місце. На його частку  припадало 76% експорту та 60% імпорту області. Обсяг експорту у розрахунку на одного мешканця міста дорівнював 531 дол.США. Експорт товарів здійснювався до 60 країн світу 59 підприємствами міста.

Імпортні надходження  надходили з 50 країн світу, з таких як Малайзія, Німеччина,  Аргентина, Російська Федерація та інш.

                      Житлово-комунальне господарство 
За 9 місяців 2009 року підприємствами житлово-комунального   господарства   надано  послуг споживачам на суму  138,4 млн.грн.


 Населенням сплачено за житлово-комунальні послуги,   включаючи погашення боргів попередніх періодів, 82,0  млн. грн.  


Заборгованість населення з оплати житлово-комунальних послуг на      1 жовтня 2009 року  становить 29,7  млн.грн. 
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    Станом на 1 жовтня  2009 року  на балансі КРЕПів, ЖЕКів перебуває    1474 житлові будинки комунальної власності територіальної громади міста Кіровограда з них: 

13,3 % належить до категорії ветхих житлових будинків, а саме         151 житловий будинок загальною площею 21,5 тис. кв. м  (615 квартир), в яких проживають 1300  мешканців;

          1,2 % належить до категорії аварійних житлових будинків, або              10 житлових будинків загальною площею  понад 10,8 тис. кв. м, в яких проживають 1127 мешканців.


За 9 місяців 2009 року профінансовані заходи щодо ремонту та утриманню житлового фонду, а саме: капітальний ремонт покрівель              (17 об’єктів) в сумі   1694,4  тис.грн.; капремонт житлового будинку по     вул. Пушкіна, 46  - 200 тис. грн.; промивання внутрішньобудинкових мереж теплопостачання   ( 8 об’єктів)  -  225,00 тис. грн.


 У житловому фонді територіальної громади міста зареєстровано             617 ліфтів, технічне обслуговування яких здійснюють спеціалізовані організації: КП „ПВК Геркон”  (обслуговує 493 ліфтів); ТОВ „Аста” –        (124 ліфти). На відновлення ліфтового господарства (18 одиниць)  з міського бюджету направлені кошти в сумі  450,4 тис.грн. та на проведення експертизи 29  ліфтів  - 99,180 тис.грн.

Вживалися заходи щодо пiдготовки пiдприємств житлово-комунального господарства до  роботи  в  осiнньо-зимовий перiод та здійснювався контроль за своєчасною та якiсною  пiдготовкою до нього. 

Станом на 01.10.2009 року заборгованість за спожитий природний газ теплопостачальними підприємствами міста перед ДК "Газ України"          НАК "Нафтогаз України" склала:

ДП "Кіровоградтепло" ТОВ "ЦНТІ УНГА" – 24,0 млн. грн.;

ДП "Теплоенергоцентраль" ТОВ "ВЕТ" – 26,3 млн. грн.;

КП "Теплоенергетик" – 2,1 млн. грн.

          За неналежне виконання договірних зобов’язань дочірнім підприємством ДП "Теплоенергоцентраль" ТОВ "ВЕТ", відсутністю договорів з ДК "Газ України", виникнення заборгованості підприємства з орендної плати та заробітної плати перед працівниками підприємства, відключення ДП "ТЕЦ" від газопостачання, невиконання планових робіт по підготовці підприємства до опалювального сезону, з метою попередження виникнення соціальної напруги та надзвичайного стану в місті, рішенням Кіровоградської міської ради від 15 вересня 2009 року № 2528 припинено договірні зобов’язання з ДП "Теплоенергоцентраль" ТОВ "ВЕТ", майно якого рішенням Кіровоградської міської ради від 15 вересня 2009 року                    № 2529 передано на баланс КП “Теплоенергетик”.


Протягом звітного періоду вживалися заходи щодо благоустрою міста Кіровограда, а саме: відновлено понад 7,1 км мереж зовнішнього освітлення на суму 985,5 тис.грн.; здійснено поточний та капітальний ремонти доріг на суму 6,4 млн.грн.; виконано ремонт пішохідного огородження на суму        56,4 тис. грн.; встановлено дорожніх знаків, світлофорних об’єктів  на суму 543,2 тис.грн.; нанесено дорожньої розмітки  на  суму 354,9 тис.грн.
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Вживалися заходи по утриманню зелених насаджень на суму               2,9 млн. грн. та  очищення скверів міста від сміття, викошування газонів, посадка квітів, копання газонів, знесення та формувальне обрізування дерев. 

Криза в економіці, тарифна політика в галузі газової промисловості і енергетиці, їх вплив на собівартість комунальних послуг призвели до збитковості підприємств.   За  звітний період  підприємствами житлово-комунальної сфери  отримано збитків понад 30,0 млн.грн.  
Управління комунальним майном

Протягом січня-вересня 2009 року  проводилась  робота по забезпеченню ефективного управління  майном установ, організацій,  підприємств комунальної власності територіальної громади  міста.

Станом на 1 жовтня 2009 року обліковується 78 підприємств комунальної власності територіальної громади м. Кіровограда.   

За звітний період укладено 160 договорів оренди, у тому числі:            45 договорів, уперше укладених; 115 договори, пролонговані на наступний період.

Оформлено 15 угод про розірвання договорів оренди та зареєстровано внесення 40 змін до договорів оренди.

Станом на 01.10.2009 р. в управлінні комунальної власності департаменту економіки та фінансів обліковується 2 договори оренди цілісних майнових комплексів, а саме:

 ЦМК КП “Кіровограделектротранс”, орендар ТОВ “Єлисаветградська транспортна кампанія”;

ЦМК ДКП ТМ “Кіровоградтеплоенерго”, орендар дочірнє підприємство “Кіровоградтепло” ТОВ “Центр науково-технічних інновацій Української нафтогазової академії”.

За звітний період від оренди комунального майна (нежитлових приміщень та цілісних майнових комплексів) до міського бюджету перераховано коштів у сумі 1840,0 тис. грн., що становить 87,0% виконання річних планових показників. 

Протягом січня-вересня 2009 року приватизовано 64 об’єкти комунальної власності територіальної громади   м. Кіровограда. 

Від приватизації комунального майна до міського бюджету перераховано  8010,0 тис. грн.

 
                                Транспорт 

У місті Кіровограді перевезення пасажирів автомобільним транспортом здійснюється в двох режимах — у звичайному режимі руху та у режимі маршрутного таксі. Існуюча маршрутна мережа складає 59 автобусних маршрутів, з них  47  маршрутів працюють в режимі маршрутного таксі,      16 маршрутів - в звичайному режимі руху.
Послуги пасажирського автомобільного транспорту надають                        16 пасажирських перевізників (юридичні та фізичні особи) різних форм власності, крім комунальної.

Кількість одиниць міського пасажирського транспорту - 725 одиниць без урахування резерву, у тому числі лише 69 одиниць складають автобуси великої та середньої місткості, або 9,5% від загальної кількості.
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Надання послуг міським електротранспортом здійснюється за тролейбусними маршрутами № 1, 3, 5, 9, 10, де щодня працюють                             25 тролейбусів, при тому, що міська тролейбусна мережа дозволяє працювати  70 тролейбусам. 

          Загальний обсяг пасажироперевезень протягом січня-вересня 2009 року складає:

     автомобільним транспортом    за     маршрутами,    які   працюють      в

 звичайному режимі руху, перевезено 12,4 млн. пасажирів (в т.ч. пільговиків – 8,3 млн. чоловік);

     електротранспортом – 19,1 млн. пасажирів (в т.ч. пільговиків –                9,7 млн. чоловік).

Протягом січня-вересня 2009 року було організовано перевезення пасажирів  пільгових категорій, визначених чинним законодавством України, маршрутами до садово-городніх товариств за рахунок міського бюджету за 21 маршрутом.

                                        Соціальний захист

З метою часткового вирішення проблем малозабезпечених громадян приводилася робота по:

наданню громадянам м. Кіровограда грошової допомоги. Протягом звітного періоду таку допомогу отримали 513 громадян на загальну суму 300,8 тис.грн.; 

         виплаті пансіонів 12 почесним громадянам міста на суму 81,744 тис.грн.


звільненню на 50% від оплати за користування житлово–комунальними послугами  388 інвалідів І  і ІІ груп по зору; 


звільненню на 50% від оплати  за користування житлово - комунальними     послугами    8   сімей     військовослужбовців, які загинули  при  виконанні  службових обов’язків в республіці Афганістан;


наданню фінансової підтримки 10 громадським організаціям інвалідів та ветеранів на суму 125,0 тис.грн.  

                  


Споживчий ринок

За січень–вересень 2009 року  обсяг роздрібного  товарообороту  підприємств, що здійснювали діяльність  з роздрібної торгівлі  та ресторанного господарства, становив 1429,0 млн.грн. (у порівняних цінах), що  складає 65,6%  виконання обсягів  минулого року.


 Роздрібний товарооборот на одну особу в середньому  за місяць     досяг рівня  646,25 грн.

Причиною зниження обсягів товарообороту є світова економічна криза, яка призвела до зниження купівельної спроможності населення міста. Зниженню обсягу товарообігу сприяло також зняття з обліку окремих суб’єктів господарювання, які  почали звітувати в органи статистики інших регіонів. Це стосується таких об’єктів, як магазини «Comfy», «Фокус», «Ельдорадо»,  «Домотехніка», супермаркет «Велика кишення». Крім того, закрились великі магазини: «Техноярмарок», «Домотехніка» та два салони із продажу      автомобілів     «Автомир-Кіровоград».  На     зниження      обсягів

товарообороту  значною мірою вплинули зміни у кредитній політиці, в результаті значно скоротився продаж автомобілів, побутової техніки, меблів, телерадіоапаратури та мобільних телефонів. 
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Мережа підприємств сфери обслуговування міста за 9 місяців           2009 року зросла  на 64 од. У результаті було створено лише 743 нові робочі місця, що на 609 місць менше, ніж за відповідний період минулого року.
Протягом січня-вересня 2009 року  були відкриті: супермаркети «Наш край» та «Сільпо», 30 магазинів з продажу продовольчої та промислової груп товарів,  магазин товарів японської кухні  та АЗС ТОВ «Титан-Альянс»,    СТО ТОВ «Омега-моторс», кафе «Астра», кулінарний і кондитерський цехи у супермаркеті «Сільпо», ательє по пошиттю та ремонту взуття, перукарні та інші дрібні об’єкти.  

 
Для більш повного задоволення попиту населення у продукції сезонного характеру, скорочення часу на придбання товарів першої необхідності виконкомом міської ради затверджена дислокація розміщення позамагазинних об’єктів у кількості біля 200 од. та сезонних у кількості більше 360 од., у тому числі для торгівлі товарами власного виробництва у кількості 50 од.

       У звітному періоді була проведена певна робота по покращанню функціонування ринкового господарства міста,  на реконструкцію якого  та заміну застарілого обладнання  власниками використано коштів у сумі      600,0 тис.грн., що на 332,0 тис.грн. менше порівняно з відповідним періодом 2008 року.
 
В підтримку місцевих та вітчизняних товаровиробників, збільшення  продажу їх товарів у м.Кіровограді  організовано і проведено 19 виставок-ярмарків,  3 святкові торгівлі та два сільськогосподарські ярмарки.   

Впродовж  поточно року  відстежувалась ситуація на споживчому ринку міста. Проводився моніторинг цін по визначених обласною державною адміністрацією  20 основних продовольчих товарах по  7 магазинах та на ринках міста Кіровограда,  а також на світлі нафтопродукти.

                                             Ринок праці

Загальна пропозиція робочої сили на зареєстрованому ринку праці за  січень-вересень 2009 року склала 9,2 тис. осіб, що на 3,4% більше ніж за  відповідний період 2008 року. 

Кількість безробітних станом на 01.10.2009 року склала   1,8 тис.осіб, це менше ніж на початок 2009 року на 0,6 тис. осіб, або на 28,0%, та більше минулорічного показника на цю дату на 0,7 тис.осіб. Рівень безробіття зменшився порівняно з початком року на 0,34 % і склав 1,19%. Як і раніше, на зареєстрованому ринку праці переважала частка незайнятих жінок. Протягом 2009 року на обліку в центрі зайнятості перебувало 4,9 тис.чол. незайнятих жінок. Питома вага жінок серед незайнятих громадян міста становить 53,8%.

У зв”язку з тяжким фінансовим станом підприємств річне завдання по створенню робочих місць на січень-вересень 2009 року виконано лише на 43,4 %  і за цей період підприємствами міста створено  2,2 тис. нових робочих місць, що менше минулорічного показника за відповідний  період на 1,8 тис. од., або на 45,0%. Однією із причин, що суттєво вплинула на зменшення кількості створених нових робочих місць, є те, що в цьому році було        призупинено         надання      дотації       роботодавцям    із     Фонду 
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загальнообов”язкового державного соціального страхування на випадок безробіття для створення нових робочих місць та також призупинено виплату

одноразової допомоги по безробіттю для організації підприємницької діяльності. З вересня 2009 року відновлено  надання дотації роботодавцям, що сприятиме активізації їх зацікавленості у створенні робочих місць.

           Незважаючи на уповільнення темпів ліквідації робочих місць, у місті продовжує зберігатися  від’ємне сальдо між створеними та ліквідованими робочими місцями. Тобто, кількість ліквідованих робочих місць в січні-вересні 2009 року перевищила кількість створених нових робочих місць на 508 одиниць.

Протягом звітного періоду, завдяки тісній співпраці з роботодавцями за сприяння центру зайнятості працевлаштовано на вільні та новостворені місця більш як 4,5 тис. осіб, з них більше половини – молодь до 35 років.

У зв’язку зі зменшенням кількості вакансій, що надійшли  до міськрайцентру зайнятості,  умовне навантаження на одне робоче місце незайнятими жителями міста склало у вересні   2009 року 4,6 чол., проти      0,6 чол. за цей же період у минулому році, тобто зросло майже в 8 разів.

Для забезпечення конкурентоспроможності незайнятого населення на ринку праці та приведення його професійно-кваліфікаційного складу у відповідність з потребами економіки міста центром зайнятості здійснюється професійна підготовка, перепідготовка та підвищення кваліфікації громадян.

 За січень-вересень 2009 року чисельність безробітних, які проходили професійне навчання, склала 1,2 тис. осіб. 

Проводилася відповідна робота по залученню 1,8 тис. безробітних до участі у громадських роботах.  За рахунок коштів міського бюджету протягом січня-вересня поточного року виконано таких робіт на 24,7 тис.грн.  

 




Освіта
На сьогоднішній день мережа дошкільних навчальних закладів, заснованих на комунальній власності, в нашому місті складається з                 36 установ, в яких виховуються  8002 дитини, загальна кількість дітей, охоплених  дошкільною освітою, становить 90 % від загального контингенту дітей даної вікової категорії.

У минулому навчальному році в раніше вивільнених приміщеннях, були відкриті групи для дітей ясельного віку в ДНЗ № 3, 14, 22, 42, 48, 47, 69. 

 В цьому навчальному році відкрито додаткові групи в ДНЗ № 3, 48, 69. Крім того, на базі спеціальної загальноосвітньої школи № 1 та НВО «Школа козацького виховання І-ІІ ступенів № 21 суспільно-гуманітарний ліцей – дошкільний навчальний заклад» планується відкрити дошкільні групи. 

 При 3-х спеціальних дошкільних закладах працюють 28 груп для дітей з вадами зору та порушенням опорно-рухового апарату, в яких покращують своє здоров’я 457 дітей. При санаторному дошкільному закладі для тубінфікованих дітей проходить реабілітацію 273 дитини.

Залишається не вирішеною проблема 100% охоплення дітей дошкільною освітою, відкриття центрів розвитку та груп короткотривалого перебування.
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Мережа загальноосвітніх навчальних закладів міста залишилась стабільною. Всього в місті 45 навчальних закладів, в них навчаються       22742 дитини.

Зменшилась кількість шкіл, які працюють у 2 зміни. В місті діють          7 шкіл, що  працюють в дві зміни, в яких навчається 1301 учень. 

Крім загальноосвітніх денних шкіл в місті Кіровограді працює вечірнє відділення при ЗОШ № 29, де навчається 200 учнів. 

 Крім вечірньої форми навчання, кіровоградцям забезпечено можливість навчатися індивідуально, за очно-заочною   формою та отримувати документи про освіту шляхом екстернату. Так, індивідуальною формою навчання охоплено 149 учнів, екстернатною – 71.

За результатами роботи за 2008/2009 навчальний рік, 71 випускник   нагороджений золотими та  срібними медалями, що становить 3 % від загальної кількості випускників міста.

З метою забезпечення рівного доступу до якісної освіти управлінням освіти були створені належні умови для проведення зовнішнього незалежного оцінювання.  

Для проведення реєстрації учасників зовнішнього незалежного оцінювання в навчальних закладах були створені 37 пунктів реєстрації, в яких мали змогу зареєструватись випускники цих закладів.

Всього було зареєстровано 1983 учасники тестування.

У результаті реалізації Комплексної програми переходу закладів світи м. Кіровограда на профільне навчання на 2007-2010 роки у поточному році у 29 загальноосвітніх навчальних закладах функціонує 57 класів   (1380 учнів) з профільним навчанням. 

У 218 класах 6344 учнями поглиблено вивчається українська, англійська, німецька, французька мови, іврит, математика, фізика, біологія, інформатика, трудове навчання, правознавство та історія. 

Для забезпечення навчання та виховання дітей, які потребують корекції фізичного та (або) розумового розвитку, в місті Кіровограді функціонують спеціальні школи (класи) для  дітей з обмеженими можливостями. 

Мережа спеціальних навчальних закладів повністю задовольняє потреби міста Кіровограда. Всі учні цих закладів охоплені різними формами навчання.  
 



Охорона здоров’я

 
  У місті значиться 13  лікувально-профілактичних закладів. Загальна кількість ліжок у закладах становить 1300 ліжок, у тому числі 178 ліжок  розгорнуто у денних стаціонарах. Чисельність працюючих у закладах охорони здоров’я становила 4087 осіб, що майже на 25% менше від нормативів.

З метою забезпечення економії бюджетних коштів та приведення кількості ліжок  до нормативних показників проведено оптимізацію мережі, а саме в 13 лікувально-профілактичних закладах  скорочено 75 ліжок цілодобових    стаціонарів   та    відповідно    69    штатних  одиниць, це дасть 

можливість зекономити бюджетні кошти у сумі приблизно 790,6 тис.грн. в рік.

10

Захворюваність злоякісними новоутвореннями, туберкульоз у місті Кіровограді висока  у порівнянні з областю та середніми показниками по Україні. Це пов’язано зі зниженням показника своєчасного виявлення хворих

при профоглядах та охопленням флюорографічним обстеженням через застаріле обладнання.

      Викликає значне занепокоєння, в період епідемії захворювання туберкульозом, зниження показника охоплення туберкулінодіагностикою дитячого населення до 501,1 на 1 тисячу дитячого населення, яке підлягало діагностиці протягом січня-вересня 2009 року проти 724 за аналогічний період 2008 року. Дана ситуація зумовлена як збільшенням кількості відмов батьків від діагностики, так і значним ростом цін імуннобіологічних препаратів.
        Залишається стабільно високим показник первинного виходу на інвалідність дитячого населення – 21,0 на 10 тисяч дитячого населення за січень-вересень 2009 року.

У 2009 році досягнуто значного зниження показника смертності немовлят до 5,96 на 1 тисячу народжених живими за 9 місяців 2009 року проти 10,75 за аналогічний період 2008 року.

                                                 Культура

Мережа закладів культури міста налічує 20 бібліотек, 6 дитячих шкіл естетичного виховання, 2 клубні заклади, 3 державні музеї, 1 кінотеатр,         2 муніципальні музичні колективи. Загальна чисельність працюючих -       534 особи.

Протягом 9 місяців 2009 року відділ культури і туризму співпрацював з творчими спілками: Кіровоградською міською Національною Спілкою письменників України, Кіровоградським обласним відділенням Всеукраїнської Національної музичної Спілки. Підготовлені і проведені виставки, присвячені 65-ій річниці визволення міста Кіровограда від німецько-фашистських загарбників, 195-ій річниці з дня народження          Т.Г. Шевченка. 

Проведено ХІІІ Всеукраїнський фестиваль – конкурс виконавців народних інструментів „Провесінь”, конкурс учнів початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів „Паросток”, „Квітневі музичні вечори”. Відповідно до чинного законодавства в закладах культури міста запроваджено постійно діючу систему безкоштовного пільгового обслуговування соціально вразливих верств населення, завдяки чому безкоштовно відвідали виставки музеїв, вистави гастролюючих колективів 182 особи.
В школах естетичного виховання міста Кіровограда навчається        1974 учні. Враховуючи всі пільгові категорії дітей, 230 учнів 100% звільнені від оплати за навчання, 224 учні - на 50%.            
     Протягом звітного періоду  забезпечено проведення всіх визначених календарним планом заходів, до участі у яких залучено громадські організації та творчі спілки. Проведено святкові заходи для жителів міста до загальнодержавних свят: Дня Перемоги, Дня Конституції України, Дня незалежності України, до Дня міста.
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    Молодіжна політика

У місті, де навчаються понад 28 тисяч студентів, велику роль відіграють загальноміські молодіжні заходи, направлені на інтелектуальний розвиток    молоді (чемпіонати з Брейн-рингу, "Що, де, коли?", КВН та інші). 

З метою підтримки обдарованої молоді надавалися іменні стипендії        6 студентам, які відзначились у навчанні, науковій діяльності, громадській роботі.  

 Сьогодні у місті функціонують: 2 дитячі будинки сімейного типу, в яких виховується 14 дітей-сиріт; 32 прийомні сім’ї, в яких виховуються        47 дітей-сиріт. Забезпечено функціонування  дитячого будинку інтернатного типу “Наш дім”, в якому станом на 1 жовтня 2009 року виховувалося            15 дітей.  

Влітку 2009 року  було оздоровлено 249 дітей пільгових категорій.  

У 17 дитячо-юнацьких клубах міста існує близько 103 гуртків та секцій, роботою яких охоплено понад 2 тис. дітей.  

                                      Фізкультура і спорт

   Протягом 9 місяців 2009 року проведено 187 спортивних заходів, в яких взяли участь 18753 особи. У змаганнях різноманітного рівня брали участь всі відділення з видів спорту, що діють у дитячо-юнацьких спортивних школах.

Підготовлено 1  майстра спорту міжнародного класу, 5 майстрів спорту України, 34 кандидати майстрів спорту України, 26 першорозрядників,   2789 масових розрядів. 

У місті працюють 13  дитячо-юнацьких спортивних шкіл, в яких займається 6461 дитина, три з них фінансується з місцевого бюджету та одна школа вищої спортивної майстерності, 42 спортивні клуби, де залучено до занять фізичною культурою та спортом - 5611 чоловік.

Місто Кіровоград в обласній комплексній спартакіаді, за попередніми результатами, посідає впевнено 1 місце. Серед спортивних досягнень  слід відзначити досягнення вихованців спеціалізованої дитячо-юнацької школи олімпійського резерву "Надія" обласного управління фізичної культури та спорту, яка виборола ліценцію на право брати участь у перших юнацьких олімпійських іграх (Сінгапур-2010 р.) з плавання. Кандидатом на участь у олімпійських іграх є Дар'я Дуброва. 

Свій високий клас підтвердили чемпіонка України з важкої атлетики серед юніорів – Тетяна Ліходід, а у пауерліфтингу серед дорослих чемпіонкою України та Європи стала Варламова Тетяна, яка виконала норматив майстра спорту міжнародного класу (ЗТУ – Жуков В.Г.). Також не відстає Келар Анастасія, яка виконала норматив майстра спорту України та виборола срібні медалі на чемпіонаті України серед юніорів та молоді з важкої атлетики. 

На чемпіонаті України серед ФСТ «України» з кульової стрільби стала чемпіонкою  Ганна Лісовенко і виконала нормативи майстра спорту України.

 Значного успіху досяг футбольний клуб "Зірка", вийшовши до          І футбольної ліги України, де по результатах 14-го туру посідає 8 місце.
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 Продовжують радувати спортивними результатами спортсмени відділення "Інваспорту". На Дефлімпійських іграх в Тайвані стала               триразовою чемпіонкою з плавання  Ганна Товста.

 Свідерська Ольга стала дворазовою чемпіонкою України з плавання серед спортсменів з ураженням опорно-рухового апарату та виконала норматив майстра спорту України. 

  Заслужений майстер спорту України Алла Мальчик стала дворазовою чемпіонкою України у штовханні ядра та метанні диску. А серед юніорок з легкої атлетики Штурко Наталія на чемпіонаті України стала срібною призеркою у штовханні ядра та виконала норматив кандидата майстра спорту України. 
                                                     Доходи населення

Середньомісячна заробітна плата штатного працівника по місту за січень-серпень 2009 року складала 1557 грн., що на 6,8 % більше показника відповідного періоду 2008 року.

Середній        розмір      пенсії  у вересні 2009 року   склав  970,3 грн., що  на  10,1%   більше  ніж за відповідний період 2008 року.

Негативним чинником, який не вдалося подолати та який стримує зростання показника якості життя населення, є наявність заборгованості із заробітної плати, яка у порівнянні з початком 2009 року  зросла на                5543,8 тис. грн., або на 68,6%, і станом на 01.10.2009 року  складала           13624,1 тис.грн.

Із загальної суми боргу 13,7%, або 1866,8 тис.грн., не виплачено працівникам підприємств-банкрутів, 80,8%, або 11012,5 тис.грн., –   працівникам  економічно активних підприємств, і  5,5%, або 744,8 тис. грн., – працівникам по економічно неактивних підприємствах. 

Заборгованість  по  економічно активних    підприємствах    міста   станом  на 1 жовтня 2009 року збільшилась порівняно з початком 2009 року на 5007,6 тис. грн., або в 1,8 рази, і налічується на 49 підприємствах. Збільшення заборгованості із заробітної плати по економічно активних підприємствах відбулося в основному за рахунок її виникнення на нових підприємствах.

Кількість штатних працівників економічно активних підприємств, яким своєчасно не виплачено заробітну плату, станом на 1 жовтня 2009 року складає майже 3,1 тис. осіб і в середньому одному працівникові  не виплачено більш як 3,0 тис.  грн.

Серед підприємств державної форми власності заборгованість налічується тільки на ДП „Кіровоградський ремонтний завод” і її сума становить 434,7 тис.грн., що порівняно з початком року менше на                     160,3 тис.грн, або на 27,0%.

Заборгованість із виплати заробітної плати по підприємствах  комунальної власності станом на 1 жовтня 2009 року збільшилась  у порівнянні з початком року  більш як у 2,5 рази і складає 1536,0 тис. грн. та налічується на 6-ти підприємствах, з яких три - підприємства обласної комунальної власності.

13

На підприємствах інших форм власності заборгованість із заробітної плати зросла порівняно з початком року в 1,8 рази і станом на 1 жовтня 2009 року склала 9041,8 тис.грн. та налічується на 42 підприємствах, додається. 

Податкова та пенсійна політика

Проблемним залишається сьогодні збільшення податкової заборгованості та недоїмки  до Пенсійного фонду. 

Станом на 01.10.2009 року  податковий борг  до  місцевого бюджету   склав 21,1 млн.грн., що більше в порівнянні з початком 2009 року на            3,7 млн. грн., або 25,4%, у тому числі податковий борг по основних податках складає: податок на прибуток – 8062,6 тис.грн.; плата за землю -               6241,8 тис. грн.;  податок з доходів фізичних осіб –3113,7 тис.грн.,            509,0 тис.грн.,   плата за торговий патент – 921,3 тис.грн.,  місцеві податки – 67,2 тис.грн.


З загальної суми податкового боргу до місцевого бюджету  належить:

· 4702,2 тис.грн. (22,3%) - СПД на різних стадіях процесу банкрутства;

· 8311,7 тис.грн.(39,5 %) – комунальним підприємствам;

· 822,9   тис.грн. (3,9 %) – державним підприємствам;

· 3791,2 тис.грн. (18,0%) - підприємствам з відсутніми джерелами стягнення;

· 2894,5 тис.грн. (12,5%) – фізичним особам. 
Найбільша сума податкового боргу  до місцевого бюджету належить          КП «Кіровоградводоканал» - 4337,5 тис.грн., ДП Кіровоградський ремонтний завод – 527,9 тис.грн., КП «Теплоенергетик» - 808,5 тис.грн., державному комунальному підприємству теплових мереж „Кіровоградтепло-енерго” – 1221,6 тис.грн., КП «Аеропорт Кіровоград» -   665,8 тис.грн.,     ВАТ «Кіровоградський кар’єр» - 438,9 тис. грн., КРЕП №10 – 549,9 тис.грн. та інші.

Недоїмка до Пенсійного    фонду   станом на 01.10.09р. складає          20,2 млн.грн., з неї більше половини належать підприємствам житлово-комунальної сфери  міста.

 
 Виходячи   з   вищевикладеного,  можна зробити висновок, що протягом січня-вересня 2009 році забезпечено роботу галузей господарського комплексу міста,   про що  свідчить   виконання основних показників соціально-економічного розвитку міста.

Невирішеною проблемою залишається збільшення заборгованості із заробітної плати, погіршення фінансового стану підприємств житлово-комунальної сфери, які утримують житловий фонд та надають послуги з тепло-, водопостачання та водовідведення, збільшення податкової заборгованості і  недоїмки  до Пенсійного фонду, стрімке зростання цін на енергоносії та продовольчі товари. 

 Тому зусилля виконавчих органів Кіровоградської міської ради повинні бути направлені на вирішення гострих соціальних проблем, подолання наслідків фінансової та економічної кризи, покращення рівня життя населення.

Заступник директора департаменту

економіки та фінансів                                                                 О.Осауленко   
