
загальний 
фонд

спеціальний 
фонд

Разом
загальний 

фонд

спеціальний 
фонд

Разом
загальний 

фонд

спеціальний 
фонд

Разом

1 Затрат

Кількість штатних одиниць од.
Штатний 
розпис 11 8 19 11 8 19 0 0 0

2 Продукту

Кількість виконаних листів, 
доручень, скарг шт.

Журнали 
реєстрації 410 180 590 569 250 819 159 70 229

Кількість підготовлених 
договорів, актів

шт.
Журнали 

реєстрації актів 260 200 460 300 343 643 40 143 183
3 Ефективності

Кількість виконаних листів, 
доручень, скарг на 1 працівника шт. річний звіт 37,3 22,5 59,8 51,7 31,3 83 14,4 8,8 23,2
Кількість підготовлених договорів 
та актів на 1 працівника

шт. річний звіт 23,6 25 48,6 27,3 42,9 70,2 3,7 17,9 21,6
Витрати на утримання 1 штатної 
одиниці шт. річний звіт 232,1 189,6 421,7 232,1 165,6 397,7 0 -24 -24

4 Якості

1

Відсоток вчасно виконаних 
листів, доручень, скарг у їх 
загальній кількості

відс. Звіт

69,5 30,5 100 69,5 30,5 100
загальна кількість  вчасно виконаних 
листів, доручень, скарг 

шт. Журнали 
реєстрації 410 180 590 569 250 819 159 70 229

2 Відсоток вчасно підготовлених 
договорів у їх загальній кількості

відс. Звіт

46,7 53,3 100 46,7 53,3 100
загальна кількість підготовлених 
договорів, актів

шт. Журнали 
реєстрації 260 200 460 300 343 643 40 143 183

Головний бухгалтер управління капітального будівництва
Міської ради  міста Кропивницького С.М. Гончар

(код програмної класифікації видатків
та кредитування бюджету)

(назва бюджетної програми)

№ 
з/п

Показники
Одиниця 
виміру

Джерело 
інформації

Затверджено паспортом бюджетної
програми на звітний період

Виконано за звітний період Відхилення

за  2018 рік
1510160 Керівництво і управління у сфері капітального будівництва

ЗАТВЕРДЖЕНО

Наказ Міністерства фінансів України
01.12.2010   № 1489

Інформація про виконання результативних показників, що характеризують виконання бюджетної програми

Управління капітального будівництва Міської ради міста Кропивницького
(найменування головного розпорядника коштів державного бюджету)


