
      

РОЗПОРЯДЖЕННЯ

КРОПИВНИЦЬКОГО МІСЬКОГО  ГОЛОВИ  

від "27" лютого  2023  року                                                 № 26

Про затвердження
штатного розпису

Керуючись статтями 140, 146 Конституції України, статтями 42, 54 Закону
України  “Про  місцеве  самоврядування  в  Україні”,  постановою  Кабінету
Міністрів  України  від  30  серпня  2002  року  №  1298  “Про  оплату  праці
працівників на  основі  Єдиної  тарифної  сітки розрядів  та  коефіцієнтів з  оплати
праці  працівників,  установ,  закладів  та  окремих  галузей  бюджетної  сфери”,
спільним  наказом  Міністерства  праці  та  соціальної  політики  України  і
Міністерства  охорони  здоров'я  України  від  05  жовтня  2005  року  №  308/519
“Про  впорядкування  умов  оплати  праці  працівників  закладів  охорони  здоров'я
та  установ  соціального  захисту  населення”,  рішенням  Кропивницької  міської
ради  від  25  серпня  2022  року  №  1282  “Про  створення  Комунальної  установи
“Кропивницький  міський  центр  запобігання  та  протидії  насильству”
Кропивницької  міської  ради”,  затвердити  штатний  розпис  Комунальної
установи  “Кропивницький  міський  центр  запобігання  та  протидії  насильству”
Кропивницької міської ради з 21 лютого 2023 року, що додається.

Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів ради                                        Олександр МОСІН

Юлія Вовк 30 89 26



ЗАТВЕРДЖУЮ
 

Штат  у  кількості 34  штатні  одиниці  з
місячним  фондом  заробітної  плати  за
посадовими  окладами 159022,00  грн  (сто
п’ятдесят  дев’ять  тисяч  двадцять
дві гривні) 

Заступник  міського  голови  з  питань
діяльності виконавчих органів ради

____________________Олександр МОСІН

«27» лютого  2023 року

Вводиться в дію з 21 лютого 2023 року

ШТАТНИЙ РОЗПИС
Комунальної установи  “Кропивницький міський центр запобігання та протидії

насильству” Кропивницької міської ради

№
з/п

Назва структурного
підрозділу та посад

Код КП Розряд
Кількість
штатних

посад

Посадовий
оклад (грн)

Фонд заробітної
плати на місяць
за посадовими
окладами (грн)

1 2 3 4 5 6 7

Адміністрація

1 Директор 1210.1 14 1 7001 7001

2 Головний бухгалтер 1231 14 1 6301 6301

3 Бухгалтер (ІІ категорії) 2411.2 8 1 4745 4745

4 Юрисконсульт 2429 7 1 4455 4455

5 Завідувач господарства 1239 7 1 4455 4455

6
Прибиральник службових 
приміщень

9132 1 1,5 2893 4340

7 Сторож 9152 1 4 2893 11572

Всього по апарату 10,5 32743 42869

Денний центр соціально-психологічної допомоги особам, які постраждали від
домашнього насильства та/або насильства за ознакою статті з кризовою кімнатою

8
Заступник директора – 
керівник денного центру

1210.1 14 1 6301 6301

9
Фахівець із соціальної 
роботи

2446.2 9 4,5 5005 22523



1 2 3 4 5 6 7

10 Психолог 2445.2 9 3,5 5005 17518

11 Соціальний працівник 2446.2 8 1,5 4745 7118

Всього по денному центру 10,5 21056 53460

Притулок для осіб, які постраждали від домашнього насильства за ознакою статті

12 Завідувач притулку 1229.1 10 1 5265 5265

13 Психолог 2445.2 9 1 5005 5005

14 Соціальний працівник 2446.2 8 4 4745 18980

Всього по притулку 6 15015 29250

Мобільна бригада соціально-психологічної допомоги особам, постраждалим від
домашнього насильства та /або насильства за ознакою статі

15
Фахівець із соціальної 
роботи

2446.2 9 1 5005 5005

16 Психолог 2445.2 9 1 5005 5005

17
Водій автотранспортних 
засобів

8322 2 1 3153 3153

Всього по мобільній 
бригаді

3 13163 13163

Цілодобова служба «Телефону довіри»

18 Керівник служби 1229.1 10 1 5265 5265

19 Психолог 2445.2 9 3 5005 15015

Всього по цілодобовій 
службі

4 10270 20280

Всього по установі 34 92247 159022

Директор                                                                                 Тетяна КРАМАРЕНКО

ПОГОДЖЕНО

Директор департаменту
соціальної політики                                                              Юлія ВОВК

Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих 
органів ради                                                                           Сергій КОЛОДЯЖНИЙ


	ЗАТВЕРДЖУЮ
	
	Штат у кількості 34 штатні одиниці з місячним фондом заробітної плати за посадовими окладами 159022,00 грн (сто п’ятдесят дев’ять тисяч двадцять дві гривні)

