
 
 

 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 
 

  КРОПИВНИЦЬКОГО МІСЬКОГО ГОЛОВИ 
 

від " 08 " березня  2023 року                               № 36 

 

 

 

Про  затвердження  

штатного розпису   

 

 

          Керуючись статтями 140, 146 Конституції України, статтями 42, 54 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтею 21 Закону України 

«Про службу в органах місцевого самоврядування», відповідно до постанови 

Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування 

структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, 

органів прокуратури, судів та інших органів» (зі змінами) затвердити штатний 

розпис Головного управління житлово-комунального господарства 

Кропивницької міської ради з 10 березня 2023 року, що додається. 

 

 

 

 

Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради                           Олександр МОСІН  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Вікторія Барабаш 35 83 63 



ЗАТВЕРДЖУЮ 

  
штат у кількості 33 штатних одиниць з 

місячним фондом заробітної плати за 

посадовими  окладами 203 500,00 грн  
(Двісті три тисячі п’ятсот гривень) 
 

Заступник міського голови з питань  

діяльності виконавчих органів ради 

 

_______________ Олександр МОСІН 

« 08 » березня 2023 року 

Вводиться в дію з « 10 » березня  2023 року 

 

ШТАТНИЙ  РОЗПИС 

ГОЛОВНОГО УПРАВЛІННЯ ЖИТЛОВО-КОМУНАЛЬНОГО 

ГОСПОДАРСТВА КРОПИВНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ  
 

№ 

п/п 

Назва виконавчого органу та посад Код КП Кількість 

штатних 

посад 

Посадовий 

оклад            

(грн) 

Фонд 

заробітної 

плати на 

місяць за 

посадовими 

окладами 

(грн) 

1 2 3 4 5 6 

1. Начальник Головного 

управління житлово-

комунального  господарства  

1229.3 1 7900 7900 

2. Заступник начальника 

Головного управління житлово-

комунального господарства  

1229.3 3 

 

7650 22950 

3. Головний спеціаліст-юрист 2419.3 1 5500 5500 

  Разом   5 х 36350 

 Відділ з ремонту та розвитку  житлово-комунального господарства 

4. Начальник відділу 1229.3 1 7200 7200 

5. Заступник начальника відділу 1229.3 1 6950 6950 

6. Головний спеціаліст 2419.3 3 5500 16500 

7. Провідний спеціаліст 2419.3 1 5050 5050 

Сектор з впровадження нових форм управління житловим господарством 

8. Завідувач сектору 1229.3 1 6200 6200 

9. Провідний спеціаліст 2419.3 1 5050 5050 

 Разом  8 

 

х 46950 

 

 

 

 



2 

 

1 2 3 4 5 6 

Відділ благоустрою 

10. Начальник відділу 1229.3 1 7200 7200 

11. Заступник начальника відділу  1229.3 1 6950 6950 

12. Головний спеціаліст 2419.3 2 5500 11000 

13. Провідний спеціаліст 2419.3 1 5050 5050 

 Разом  5 х 30200 

Відділ бухгалтерського обліку та звітності 

14. Начальник відділу – головний 

бухгалтер 

1229.3 1 7200 7200 

15. Заступник начальника відділу  1229.3 1 6950 6950 

16. Головний спеціаліст 2419.3 2 5500 11000 

 Разом   4 х 25150 

Планово-економічний сектор 

17. Завідувач сектору 1229.3 1 6200 6200 

18. Головний спеціаліст 2419.3 1 5500 5500 

 Разом  2 х 11700 

Відділ діловодства, кадрової роботи та контролю 

19. Начальник відділу 1229.3 1 7200 7200 

20. Головний спеціаліст 2419.3 2 5500 11000 

21. Провідний спеціаліст  2419.3 1 5050 5050 

 Разом   4 х 23250 

Сектор з публічних закупівель 

22. Завідувач сектору 1229.3 1 6200 6200 

23. Головний спеціаліст 2419.3 1 5500 5500 

 Разом   2 х 11700 

Відділ з енергоефективності 

24. Начальник відділу 1229.3 1 7200 7200 

25. Головний спеціаліст 2419.3 2 5500 11000 

 Разом  3 х 18200 

 Усього  33 х 203500 
 

Начальник Головного управління 

житлово-комунального господарства                              Віктор КУХАРЕНКО 

 

Начальник відділу бухгалтерського  

обліку та звітності – головний 

бухгалтер                                 Вікторія БАРАБАШ  
 

Погоджено:                 

Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради                            Олександр ВЕРГУН   
 

Начальник управління 

персоналу                                                                                      Наталія МАГЕР 


